
Rumo ALL insiste no desrespeito e na desvalorização dos trabalhadores

O processo de negociação do ACT 2015/2016 está composto pelos mesmos vícios do passado, que 
consistem na desconfiança nos acordos com a Rumo ALL. Como negociar com quem não tem Palavra?

Toda a negociação exige das partes premissas básicas para se chegar a um consenso, as quais devem 
ser guiadas por princípios éticos e morais. Quando essa linha deixa de ser o objetivo das relações, o 
processo desanda e caminha para o confronto.

Não é novidade que a Rumo ALL trata os seus profissionais com desdenho e desrespeito. Além disso, 
a empresa mente para tentar conseguir vantagens sobre a categoria. Ela busca o enriquecimento a 
qualquer custo, mesmo que isso traga miséria para seus trabalhadores! Ela esquece que sem seus 
funcionários não há lucro, não há nada!
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TRILHOS
DA NOTÍCIA

NOS

NOVOS RUMOS E 
VELHOS HÁBITOS



A Rumo ALL fechou acordos com outros sindicatos, todos com pontos dissonantes. Exemplo: o aumento 
real para a Rumo ALL – Portofer é de 0,63%. Por outro lado, foi acordado com outro sindicato o valor de 
0,5% mais a inflação do período (INPC). Desigualdade entre a categoria, pesos e medidas diferentes. 
É inaceitável.

Confiança e Credibilidade são norteadas pela verdade e quando a mentira se instala na fala da empresa 
tudo vira distrato. 

As ameaças dos ‘Chefetes de plantão’ estão cada vez piores. Eles impõem suas regras sem a mínima 
preocupação com a segurança dos trabalhadores. Um exemplo descabido é a determinação dos trens 
circularem sem extintor. Um absurdo!

Prova do desrespeito ao ferroviário é a estatística inadmissível de 2 trabalhadores nas ferrovias mortos 
por ano no exercício de suas funções. E se um dos trabalhadores fosse filho ou parente de algum deles? 
Será que o tratamento seria o mesmo?

As negociações com a Rumo ALL estão chegando a um limitador de paciência. As inverdades atrapalham, 
as propostas são indecentes e discriminatórias, desconsiderando tudo e todos como se não tivéssemos 
importância.  A meta de TKU foi batida no primeiro semestre, mas ninguém leva em consideração!

Dignidade e Respeito

Somos todos Trabalhadores, somos todos Ferroviários e exigimos RESPEITO e DIGNIDADE. Chega de 
mentiras. Chega de salários de fome. Chega de ameaças. Chega de mortes!

Queremos a correção salarial no mesmo valor de Ganho Real que a Rumo ALL – Portofer. Queremos 
o Tíquete nas mesmas condições que o da Rumo ALL – Portofer. Queremos a discriminação de cargos 
como aplicados no Sul. Exigimos o Respeito e a Dignidade que nos foram tirados!

Diga Não
Vamos às Assembleias manifestar nossa opinião e dar novos Rumos à negociação. Vamos manifestar 
nossa insatisfação, nossa indignação, nossa vontade de melhorar, nossa vontade de ver a empresa 
crescer e crescer junto com ela.

Diga não ao Adicional de Turno de Revezamento que dá prejuízo de 44% por mês nas horas devidas.

Diga Não às escaladas desgastantes e humilhantes que nos impedem de ver nossas famílias.

Diga Não ao Trabalho Degradante.

Diga Não ao Tíquete com aumento de 0,01%.

Diga Não à Discriminação dos Ferroviários.

Às vezes, o único caminho é Gritar para Ser Ouvido e Respeitado.

VAMOS 
GRITAR 
JUNTOS:NÃO!


